
ROCZNY PLAN PRACY SZKOŁY PODSTAWOWEJ  

IM KŚ. PIOTRA ŚCIEGIENNEGO  

W  

OLEŚNIKACH W ROKU SZKOLNYM 2019/2020 

   

 
Zadanie Sposób realizacji Odpowiedzialni Termin 

Profilaktyka uzależnień 

w szkołach i placówkach 

oświatowych 

 realizacja zadań w ramach Ogólnopolskiej 

Kampanii „Zachowaj Trzeźwy Umysł" 

 realizacja działań zawartych w programie 

wychowawczo - profilaktycznym podczas zajęć 

z wychowawcą 

— realizacja warsztatów, prelekcji, pogadanek we 

współpracy z instytucjami wspierającymi pracę 

szkoły w zakresie wychowania i profilaktyki 

(policja, straż pożarna, pielęgniarka itp.) 

Wychowawcy 

klas, 

dyrektor, 

koordynator 

Kampanii 

„Zachowaj 

Trzeźwy Umysł" 

 

Cały 

rok 

Wychowanie do 

wartości przez 

kształtowanie postaw 

obywatelskich i 

patriotycznych 

 udział uczniów w uroczystościach 

szkolnych i państwowych: 

- narodowe czytanie 

- udział w gminnym konkursie patriotycznym  

- udział uczniów w festiwalu pieśni 

patriotycznych 

 odpowiednia postawa uczniów podczas 

śpiewania hymnu państwowego 

- porządkowanie miejsc pamięci narodowej 

Wychowawcy, 

nauczyciele, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Wdrażanie nowej 

podstawy programowej 

kształcenia ogólnego 

 przypomnienie treści nowej podstawy 

programowej, 

-zapoznanie uczniów i rodziców z wymaganiami 

edukacyjnymi wynikającymi z podstawy 

programowej nauczania, zasadami oceniania, itd. 

 realizacja zadań dydaktycznych, wychowawczych 

i opiekuńczych adekwatnie do celów określonych 

w nowej podstawie programowej, zgodnie z 

wybranym programem nauczania i własnym planem 

pracy. 

 indywidualizowanie pracy na lekcji w 

związku z ich różnymi potrzebami i 

możliwościami, udzielanie bieżącego 

wsparcia oraz zorganizowanej pomocy 

psychologiczno - pedagogicznej, 

- dokonywanie ewaluacji własnej pracy, 

monitorowanie realizacji nowej podstawy 

programowej, oceniane przydatności 

wykorzystywanych narzędzi dydaktycznych. 

 współpraca z rodzicami, informowanie o 

postępach i trudnościach uczniów, 

dokumentowanie współpracy z rodzicami. 

Nauczyciele, 

bibliotekarz, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Rozwijanie 

kompetencji 

matematycznych 

uczniów 

-  diagnoza potrzeb i możliwości uczniów. 

dostosowywanie wymagań edukacyjnych -

wykorzystywanie technologii informacyjno –

komunikacyjnych 

- organizacja ciekawych konkursów szkolnych 

Nauczyciele 

matematyki 

Cały 

rok 



Rozwijanie 

kreatywności 

„przedsiębiorczości i 

kompetencji cyfrowych 

uczniów w tym 

bezpieczne i celowe 

wykorzystywanie 

technologii 

informacyjno-

komunikacyjnych 

 organizacja ciekawych konkursów 

szkolnych.  

 poszukiwanie i wdrażanie nowych, 

innowacyjnych metod pracy 

 wdrażanie do samodzielności-wzbogacanie bazy 

dydaktycznej w zakresie umożliwiającym 

stosowanie nowatorskich metod nauczania. 

-upowszechnianie stosowanie nowoczesnych 

technologii na lekcjach. 

 planowanie wycieczek i przedsięwzięć 

wspierających realizację treści programowych. 

Nauczyciele 

wszystkich 

przedmiotów 

Cały 

rok 

Wyrównanie szans 

edukacyjnych 

- organizacja zajęć: dydaktyczno – wyrównawczych 

i korekcyjno – kompensacyjnych, przygotowujących 

do egzaminu ósmoklasisty z przedmiotów 

egzaminacyjnych, 

- dostosowanie warunków i form przeprowadzania 

egzaminu ósmoklasisty. 

Wszyscy 

nauczyciele, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Doradztwo zawodowe - wspomaganie uczniów w podejmowaniu decyzji 

edukacyjnych i zawodowych, 

- organizowanie spotkań z przedstawicielami 

lokalnych firm, pracodawcami, 

- wyjazd z uczniami na targi edukacyjne, dni otwarte 

do szkół. 

Nauczyciele, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Kształtowanie postaw 

altruistycznych -

wolontariat 

- udział i organizacja  akcji charytatywnych.  SU, opiekun 

samorządu, 

wychowawcy klas 

Cały 

rok 

Kultywowanie 

lokalnych tradycji 

„małej ojczyzny” 

- pamięć o patronie szkoły: apele, konkursy, wyjazd 

na grób patrona szkoły, 

- organizacja Festiwalu Pieśni i Tańców Ludowych, 

- wzbogacanie Izby Tradycji Ludowej o nowe 

eksponaty. 

Nauczyciele, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Rozwijanie kompetencji 

czytelniczych 

- systematyczne rozwijanie kompetencji 

czytelniczych poprzez organizowanie konkursów, 

- pomoc w wyborze literatury, 

- przygotowanie do korzystania przez uczniów z 

różnych źródeł informacji. 

Wszyscy 

nauczyciele, 

bibliotekarz, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Promocja zdrowego 

stylu życia-

podnoszenie poziomu 

świadomości w 

zakresie podejmowania 

aktywności fizycznej. 

- realizacja przedsięwzięć mających na celu 

wzmocnienie działań szkoły w zakresie sportu i 

turystyki poprzez organizowanie wycieczek 

szkolnych, SKS – ów, zajęć dodatkowych na Sali 

gimnastycznej, 

- kontynuacja programów mleko i owoce w szkole. 

Wszyscy 

nauczyciele, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Doskonalenie 

współpracy z rodzicami. 

- organizowanie indywidualnych konsultacji 

nauczycieli z rodzicami, a także spotkań  „Rodzic – 

Uczeń – Nauczyciel”, 

- systematyczne kontakty z rodzicami uczniów, 

którzy sprawiają trudności wychowawcze, 

- angażowanie rodziców w życie szkoły. 

Wszyscy 

nauczyciele, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Otwarcie szkoły na 

środowisko lokalne 

- organizowanie Gminnych Jasełek, Festiwalu Pieśni 

i Tańca Ludowego, 

- udział w akcjach charytatywnych i wolontariacie, 

- imprezy szkolne z udziałem rodziców, 

- udział w gminnych imprezach kulturalnych i 

sportowych. 

Wszyscy 

nauczyciele, 

dyrektor  

Cały 

rok 



Promocja szkoły - promocja i doskonalenie funkcjonalności strony 

internetowej szkoły, 

- organizowanie dnia otwartego dla rodziców i 

dzieci przedszkolnych. 

Wszyscy 

nauczyciele, 

dyrektor 

Cały 

rok 

Poprawa bazy szkoły - doposażenie pracowni przedmiotowych, 

- wykonywanie potrzebnych modernizacji, 

remontów pomieszczeń szkolnych, 

- stopniowa wymiana i modernizacja stanowisk 

komputerowych. 

Dyrektor  Cały 

rok 

 


